CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Resposta aos questionamentos efetuados pela empresa TOTVS, temos a

informar conforme segue:

Questionamento 1:

Tomando como base a definicdo de que os “Conselhos” - o Federal e os Regionais
- foram criados por Lei, tendo cada um deles personalidade juridica de direito

publico, com autonomia administrativa e financeira, pergunta-se:

a. O conselho é obrigado a atender aos Requisitos Legais da Lei 4.320 — Normas

Gerais do Orcamento Publico?
Resposta

Sim, o entendimento esta correto.

b. O conselho é obrigado a atender a todos os Relatoérios previstos na LRF - Lei de

Responsabilidade Fiscal? Caso seja parcial, quais sdo os relatorios?
Resposta

Os relatérios (Balancos, Prestacdo de contas, etc) sdo os constantes da Lei

4.320/64 e legislacdes posteriores e no que couber aos da LRF.

c. Por qual motivo o CORENSP é obrigado a atender a LRF - Lei de >

Responsabilidade Fiscal?
Resposta

Como Autarquia vinculada ao Ministério do Trabalho estd obrigado a atender aos

ditames das leis federais.

Questionamento 2:

Em relacdo ao Numero de Licengas/Usudrios que deverdao ser disponibilizados,
entendemos que o total de licencas com acesso total sera de 98 usuarios

simultdneos e 50 usuarios com acesso restrito. Esta correto nosso entendimento?
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Resposta:

O entendimento esta correto, o total sdao de 98 licencas com acesso simultaneo,
obedecendo o numero de licencas por modulo e 50 licencas com acesso parcial

conforme quadro “NUmero de Licencas” pagina 15 do edital Anexo II.

Questionamento 3:

Conforme item 2.6 do Anexo II, referente ao processo de migracao dos dados dos

sistemas ja existentes no CORENSP, pergunta-se:

a. De quem serda a responsabilidade de extracdo dos dados, uma vez que a

empresa LICITANTE ndo tem conhecimento junto aos sistemas ja existentes?
Resposta:

A responsabilidade da extracdao dos dados sera da contratada, o COREN-SP apenas

disponibilizard acesso a base de dados dos sistemas existentes.

b. Havera a responsabilidade conjunta do CORENSP em extrair os dados dos

sistemas desenvolvidos internamente?
Resposta:

A contratada tera total apoio do corpo de analistas do COREN-SP para o auxilio na
importacdo dos dados dos sistemas desenvolvidos internamente, porém a

responsabilidade da importacdo é da contratada.

c. Caso a empresa vencedora ndo tenha possibilidade de acesso & base de dados
dos sistemas existentes, como se dard o processo de inclusdo dos dados

histoéricos?
Resposta:

A base de dados dos sistemas de terceiros que deverdao ser migradas, estao
armazenadas em nossos servidores na sede do COREN-SP, temos acesso a todas

as bases que deverao ser migradas.

Quanto a forma com que os dados serdao migrados, através de importacdo ou

digitacao, ficard a cargo da contratada decidir qual a forma que lhes convém.
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Lembrando que o prazo de entrega ndo sera modificado em razao da forma

escolhida.

Apos a importacdo os dados do novo sistema serdo comparados com os dados do

sistema antigo a fim de verificar a integridade dos dados importados.

Questionamento 4:

Referente ao item 4.11 do Anexo II, a contratada devera atualizar as versoes do
sistema, sem qualquer 6nus adicional para o CORENSP, quando da incorporacao

de novas tecnologias e melhorias, durante a vigéncia contratual, pergunta-se:
a. De quem sera a responsabilidade de implantacdo da versao atualizada?
Resposta:

A responsabilidade sera da contratada.

b. Nesta mesma linha, de quem serd a responsabilidade de implantacao dos

releases decorrentes de correcdes ou atualizagdes no produto?
Resposta:

A responsabilidade sera da contratada.

Questionamento 5:

Referente ao item 5.6 Sistema de Controle de Almoxarifado e 5.7 do Anexo II -
Sistema de Compras, Contratos e Licitagdes, necessitamos de maiores
esclarecimentos do que vem a ser o “"PEDIDOS ON LINE"? Este item podera ser

atendida através de uma rotina do ERP, sem ser através de um “Portal Web"?
Resposta:

Entenda-se por “PEDIDOS ON-LINE” solicitacdbes de materiais ou solicitagao de
aquisicao de produtos pelo préprio sistema, ou seja, os usuarios do sistema
poderao verificar se um produto existe no estoque e fazer a solicitagao do mesmo
e caso verifique que tal produto ndo existe em estoque, podera fazer a solicitacao

de compra.

O pedido devera ser efetuado pelo sistema, sem a necessidade de que seja

através de um Portal Web.
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Questionamento 6:

Referente ao item 2.5.4, o sistema devera ser compativel com a infra-estrutura

de rede e computadores do CORENSP, pergunta-se:

a. Qual serd a infra-estrutura disponibilizada para a instalacdo e operacao do

sistema contratado?
Resposta:
Além das informacdes descritas no item 1.1, o COREN-SP possui:

-Toda a infra-estrutura de rede do COREN-SP é certificada com cabos categoria 6

e Switches Gigabits.
-Todos os servidores sdao, no minimo, Quad-CORE Xeon 2.13HZ, 4 GB RAM;

-Todas as estagdes sdao, no minimo, Desktop CORE 2 DUO, E6400, 2.13, 2GB RAM.

Questionamento 7:

Referente ao item 5.11 do Anexo II - Funcionalidades do Mdédulo de Gestdao de
Pessoas, gostariamos de um maior detalhamento dos subitens 5.11.2.6., 5.11.2.7,
5.11.2.8 e 5.11.5.2

Resposta:

Para melhor esclarecer as duavidas foi feito uma breve descricao dos itens
5.11.2.2 e 5.11.2.5.

- 5.11.2.2. Controle de turmas e instrutores;

Controle de turma: ao ser anunciado um treinamento, fica disponibilizada
eletronicamente uma lista de inscricao onde os colaboradores terao acesso para
inscricao. Bloqueio automatico quando chegar no limite maximo de capacidade da
sala com aviso ao interessado das providencias que deve executar. Esta inscrigao

gera uma lista de presenca. No dia do treinamento o colaborador registra seu
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nimero no computador da sala de treinamento que automaticamente registra sua
presenca na lista e jd encaminha este dado para sua ficha cadastral. - nome do
treinamento, horas de treinamento. Ao termino do treinamento o instrutor gera a

lista de presenca e assina.

- 5.11.2.5. Historico de desenvolvimento no prontuario do colaborador;

Conter no prontuario do colaborador um item Desenvolvimento profissional onde
podemos cadastrar toda a evolugao profissional considerando todos os cursos que
foram efetuados, custo ou ndo para a empresa, ano, numero de horas. As
atividades desenvolvidas dentro da empresa devem ter registro eletronico

conforme citado em 5.11.2.2.

- 5.11.2.6. Controle de frequéncia eletrénica com interface no prontuario;

Controlar a freqléncia dos colaboradores como descritos nos itens 5.11.2.2. e
5.11.2.5

- 5.11.2.7. Gerenciamento de bolsa de estudos;

Disponibilizar ficha de cadastro prépria ao colaborador para interesse, enviar
eletronicamente para o0s superiores que necessitam aprovar e encaminhar a
Gestao de Pessoas. Local na ficha de cadastro do colaborador para registrar as
bolsas, valor pago e todos os requisitos pontuados na portaria que disponibiliza

este beneficio.

Gerar estatistica de numero de bolsas, valor, setores, categoria profissional etc..

- 5.11.2.8. Gerenciamento do programa de desenvolvimento;

Alameda Ribeiréo Preto, 82 — Bela Vista — S&do Paulo — SP, CEP 01331-000 — Tel.: (11) 3225-6393 / 3225-6359
www.corensp.org.br / compras@webcorensp.org.br

Pagina5/8



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Gerar uma programacao anual e mensal das atividades de treinamento, valor de
horas/treimaneto total, mensal, por setor, por colaborador, valor de investimento,

numero de cursos, temas, numero de participantes, niumero de inscritos...

- 5.11.5.2. Concursos.

Armazenar os dados dos concursados, separar por cargo e filtros customizados de

acordo com nossa necessidade.

Questionamento 8:

Referente ao item 5.3.1.3 do Anexo II - Funcionalidades do Médulo Recebimento,
entendemos que toda a informacdo de “regido/regional” sera tratada como
“Centro de Custo” e todos os Relatorios previstos no mesmo item serdo extraidos

através da contabilidade. Esta correto o nosso entendimento?
Resposta:

Sim esta correto o entendimento, ressaltando que isto se aplica tanto na Receita

como na Despesa e Almoxarifado.

Questionamento 9:

Referente aos itens 5.7.1.9.1 ao 5.7.1.9.3 e o item 5.7.1.10.3, qual devera ser o
tratamento dado a estes itens, caso as solicitagdes de compra sejam inseridas

diretamente na ferramenta?

- 5.7.1.9.1. O Conselho podera efetuar cotacdo de itens na Internet utilizando o
moédulo que denominamos COTACOES WEB. Através deste mddulo o Conselho

registra na Internet os itens a serem cotados, sdao enviados E-mails para os
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fornecedores cadastrados na linha de fornecimento do item e estes entdao efetuam

as cotacgoes;
Resposta:

Caso a ferramenta fornecida NAO seja desenvolvida em ambiente web, o sistema

devera possibilitar (no minimo) a seguinte funcionalidade:

-Envio e Recepgao de e-mails diretamente pela ferramenta fornecida.

- 5.7.1.9.3. Envio de E-mail ao fornecedor avisando do sucesso do cadastramento;
Resposta:

Idem item acima.

- 5.7.1.10.3. Importar da Internet as cotagOes realizadas para associar ao

processo;
Resposta:

Este item aplica-se EXCLUSIVAMENTE nos sistemas desenvolvidos em ambiente
web. Demais sistemas deverdo possibilitar (no minimo) a opcdo do recebimento do

orcamento e seu respectivo cadastramento.

Questionamento 10:

Referente ao item 5.7.1.13.6, qual o entendimento deste drgao sobre Registro de

atendimento das ordens de servigos?
-5.7.1.13.6. Registrar o atendimento das ordens de servigos;
Resposta:

Desconsiderar este item.
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Esclarecimento

Temos a informar alguns pontos que achamos relevantes:

1. O COREN-SP possui por volta de 250 a 300 colaboradores.

2. Na observacao do item 2.6 do Anexo II - Objeto do Edital, onde consta a
seguinte informagao “atualmente existem 3 programas que foram adquiridos de
terceiros que sdo utilizados neste Conselho: Controle Contabil (Implanta -
Siscont), Folha de Pagamento (MacPonto) e Sistema de Controle de Ponto
(Winspector)”, temos a informa que o Sistema de Folha de Pagamento é da

Empresa SAMI e o Sistema de Controle de Ponto é da empresa MacChips.

O Winspector é o software de controle dos relégios de ponto.

Antonio Sampaio Carlos

Geréncia da Tecnologia da Informacao do Coren-SP
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